
âlánok 1 
V‰eobecné ustanovenia

Pre v‰etky poistenia  dojednané v rámci Zmluvy o hromadnom prihlá‰kovom po-
istení zodpovednosti za ‰kodu spôsobenú pri v˘kone povolania (ìalej len „hro-
madná zmluva“) platia V‰eobecné poistné podmienky pre poistenie zodpoved-
nosti za ‰kodu spôsobenú pri v˘kone povolania (ìalej len „VPP-Z“), právne pred-
pisy vo VPP-Z uvedené, tieto zmluvné dojednania a ìal‰ie v‰eobecne záväzné
právne predpisy SR.

âlánok 2
Poistník 

Poistníkom je zamestnávateº uveden˘ v hromadnej zmluve.

âlánok 3
Poisten˘, evidencia poisten˘ch

1. Poisten˘m je kaÏd˘ zamestnanec poistníka menovite uveden˘ v Zozname po-
isten˘ch zamestnancov priloÏenom k hromadnej zmluve pri jej uzatváraní, kto-
r˘ tvorí jej neoddeliteºnú súãasÈ a tieÏ kaÏd˘ zamestnanec poistníka prihláse-
n˘ poistníkom do poistenia podºa ustanovení t˘chto zmluvn˘ch dojednaní.

2. PoisÈovateº eviduje kaÏdého poisteného zamestnanca pod ãíslom hromadnej
zmluvy a jeho poradov˘m ãíslom.

âlánok 4
Poistné obdobie

1. Poistenie sa dojednáva na roãné poistné obdobie s v˘nimkou uvedenou v od-
seku 2 tohto ãlánku. Prv˘ deÀ poistného obdobia je zhodn˘ s dÀom, ktor˘ sa
ãíslom zhoduje s dÀom zaãiatku poistenia uveden˘m v hromadnej zmluve ale-
bo s dÀom uveden˘m v písomnej Ïiadosti o prijatie do poistenia v súlade s od-
sekom 2 tohto ãlánku.  

2. Prvé poistné obdobie jednotliv˘ch zamestnancov prihlásen˘ch do hromadné-
ho poistenia po  uzavretí  hromadnej zmluvy zaãína najskôr dÀom zaãiatku po-
istenia uveden˘m v Ïiadosti o prijatie do poistenia, nie v‰ak skôr ako v deÀ na-
sledujúci po doruãení písomnej Ïiadosti o prijatie do poistenia poisÈovateºovi.
Koniec prvého poistného obdobia jednotliv˘ch zamestnancov prihlásen˘ch do
poistenia po uzavretí hromadnej zmluvy je zhodn˘ s koncom poistného obdo-
bia tejto hromadnej zmluvy. ëal‰ie poistné obdobia pre t˘chto zamestnancov
plynú zhodne s poistn˘m obdobím hromadného poistenia. 
Ustanovenia tohto odseku primerane platia aj na poistné obdobie jednotliv˘ch
zamestnancov menovite uveden˘ch v Zozname poisten˘ch zamestnancov,
ktor˘ je priloÏen˘ k hromadnej zmluve pri jej uzatváraní a tvorí jej neoddeliteº-
nú súãasÈ, ak zaãiatok poistenia u t˘chto zamestnancov uveden˘ osobitne
v Zozname poisten˘ch zamestnancov je odli‰n˘ – neskor‰í, ako zaãiatok po-
istenia uveden˘ v hromadnej zmluve.

3. Poistenie sa dojednáva na dobu neurãitú, ak nie je v Zozname poisten˘ch za-
mestnancov uvedené inak. 

âlánok 5
Vznik, zmena a zánik poistenia 

1. Pre úãely t˘chto zmluvn˘ch dojednaní sa poistením  rozumie poistenie jednotli-
vého zamestnanca.

2. Poistenie jednotliv˘ch zamestnancov  dojedná poistník pri uzavretí hromadnej
zmluvy uvedením údajov o zamestnancovi v Zozname poisten˘ch zamestnan-
cov, ktor˘ je neoddeliteºnou súãasÈou hromadnej zmluvy ako jej príloha. Poãas
platnosti hromadnej zmluvy je moÏné ìal‰ích zamestnancov poistiÈ doruãením
písomnej Ïiadosti o prijatie do poistenia poisÈovateºovi, resp. zástupcovi pois-
Èovateºa. Poistník je povinn˘ pri prihlasovaní vÏdy uviesÈ povinné údaje podºa
vzoru, ktor˘m je Zoznam poisten˘ch zamestnancov pripojen˘ k hromadnej
zmluve pri jej uzatváraní.

3. Poistenie môÏe zaãaÈ najskôr v deÀ nasledujúci po dni  uzavretia hromadnej
zmluvy zmluvn˘mi stranami alebo po dni doruãenia písomnej Ïiadosti o prija-
tie  zamestnanca do poistenia poistníkom.

4. Poistník môÏe v Zozname poisten˘ch zamestnancov alebo v Ïiadosti o prija-
tie do poistenia uviesÈ aj neskor‰í dátum zaãiatku poistenia; poistenie jednotlivé-
ho zamestnanca potom zaãína dÀom uveden˘m v Zozname poisten˘ch za-
mestnancov alebo v Ïiadosti o prijatie do poistenia ako zaãiatok poistenia, nie
v‰ak skôr ako v deÀ nasledujúci po doruãení písomnej Ïiadosti o prijatie do
poistenia poisÈovateºovi. 

5. Poistník môÏe poãas platnosti hromadnej zmluvy prihlásiÈ ìal‰ích zamestnan-
cov do poistenia, odhlásiÈ zamestnanca alebo zamestnancov z poistenia ale-
bo poÏiadaÈ o vykonanie zmeny poistenia, ktorou sa rozumie:
a) preradenie zamestnanca do inej kategórie povolania, 
b) dojednanie vedenia motorového vozidla zamestnávateºa, roz‰írenej

územnej platnosti poistenia alebo dojednanie pripoistenia ‰kôd uveden˘ch
v ustanovení ãl. 3 ods. 4  VPP-Z,

c) zru‰enie vedenia motorového vozidla zamestnávateºa, roz‰írenej územnej
platnosti poistenia alebo zru‰enie pripoistenia ‰kôd uveden˘ch v ustano-
vení ãl. 3 ods. 4 VPP-Z,

d) zmena poistnej sumy zamestnanca.

6. Prihlásenie zamestnanca do poistenia, odhlásenie zamestnanca z poistenia
alebo vykonanie zmeny poistenia poisÈovateº vykoná na základe poistníkom
alebo po‰tou  doruãenej písomnej Ïiadosti poistníka – poistníkom vyplneného
a podpísaného zoznamu zamestnancov s vyznaãením poÏiadavky, a to podºa
vzoru, ktor˘m je Zoznam poisten˘ch zamestnancov pripojen˘ k hromadnej
zmluve pri jej uzatváraní. 

7. Poistník môÏe prihlásiÈ zamestnanca do poistenia, odhlásiÈ zamestnanca
z poistenia alebo poÏiadaÈ o vykonanie zmeny poistenia aj faxom alebo elek-
tronickou po‰tou, následne musí svoju ÏiadosÈ potvrdiÈ poisÈovateºovi, resp.
zástupcovi poisÈovateºa  doruãením alebo zaslaním po‰tou originálu poistní-
kom podpísaného zoznamu zamestnancov s vyznaãením poÏiadavky, a to
podºa vzoru, ktor˘m je Zoznam poisten˘ch zamestnancov pripojen˘ k hromad-
nej zmluve pri jej uzatváraní. 

8. Zmena poistenia nastane najskôr v deÀ nasledujúci po dni doruãenia Ïiados-
ti o vykonanie zmeny poistenia. Poistník môÏe v Ïiadosti o zmenu poistenia u-
viesÈ aj neskor‰í dátum zmeny poistenia; zmena poistenia jednotlivého za-
mestnanca potom nastane v deÀ uveden˘ v Ïiadosti o zmenu poistenia ako
dátum zmeny poistenia.

9. Poistník nemôÏe prihlásiÈ zamestnanca do poistenia alebo poÏiadaÈ o vykona-
nie zmeny poistenia, ktorá má za následok roz‰írenie, resp. zúÏenie poistné-
ho krytia, so spätnou platnosÈou.

10. Poistník môÏe odhlásiÈ zamestnanca z poistenia so spätnou platnosÈou s uve-
dením dátumu, ku ktorému poistník Ïiada poÏadovan˘ úkon vykonaÈ, len ak
preukáÏe platnosÈ skonãenia pracovného vzÈahu so zamestnancom ku dÀu
navrhovaného odhlásenia. V prípade skonãenia pracovného vzÈahu smrÈou
zamestnanca, je poistník povinn˘ predloÏiÈ kópiu úmrtného listu. V prípade
skonãenia pracovného vzÈahu z in˘ch dôvodov, je poistník povinn˘  predloÏiÈ
kópiu dokladu preukazujúceho odhlásenie zamestnanca zo Sociálnej poisÈov-
ne, resp. zdravotnej poisÈovne zamestnanca.

11. Poistenie zamestnanca konãí v deÀ, ku ktorému poistník poÏiadal poisÈovate-
ºa o zánik poistenia, ak  poistník písomne preukázal tento deÀ, ako deÀ skon-
ãenia pracovného vzÈahu  príslu‰ného zamestnanca. 

12. Poistenie zamestnanca zanikne skonãením pracovného vzÈahu, a to aj v prí-
pade, ak poistník poisÈovateºa o zánik poistenia podºa ods. 11 tohto ãlánku ne-
poÏiadal.

âlánok 6
Poistné, platenie poistného

1. S poistníkom moÏno dohodnúÈ roãné, polroãné alebo ‰tvrÈroãné zúãtovacie
obdobie. Podºa dohodnutého zúãtovacieho obdobia je poistník povinn˘ platiÈ
roãné poistné za jednotlivé poistenia naraz za jeden rok, alebo splátkami polroã-
ne alebo splátkami ‰tvrÈroãne. 

2. Poistník uhradí poistné alebo splátku poistného za zamestnancov poisten˘ch
v ãase  uzavretia hromadnej zmluvy podºa dohodnutého zúãtovacieho obdo-
bia aÏ po doruãení predpisu poistného poisÈovateºom. 

3. Poistné za zamestnancov prihlásen˘ch do poistenia po zaãiatku platnosti hro-
madnej zmluvy zohºadní poisÈovateº v najbliÏ‰om predpise, resp. vyúãtovaní
poistného. 

4. PoisÈovateº má právo vo vyúãtovaní poistného vzájomne zapoãítaÈ poistné za
zamestnancov poistníka prihlásen˘ch do poistenia za príslu‰né zúãtovacie
obdobie a nespotrebované poistné za zamestnancov odhlásen˘ch z poistenia.

5. V prípade neuhradenia predpísanej sumy za celé poistné obdobie, poistné,
ktoré bolo uhradené, je pripísané na poistenia jednotliv˘ch zamestnancov po-
istníka v poradí ich prihlásenia do poistenia, podºa poisÈovateºom pridelen˘ch
poradov˘ch ãísel v postupnosti od najniÏ‰ieho. Poistenie, za ktoré poistné
uhradené nebolo, resp. bolo uhradené len ãiastoãne, zaniká v súlade s § 801
Obãianskeho zákonníka.

âlánok 7
Plnenie poisÈovateºa

Odchylne od ods. 5 ãlánku 7 VPP-Z poisÈovateº poskytne poistné plnenie za v‰et-
ky ‰kodové udalosti alebo sériové ‰kodové udalosti vzniknuté podºa ods. 3 a 4
ãlánku 7 VPP-Z spôsobené t˘m ist˘m poisten˘m v jednom poistnom roku maxi-
málne do v˘‰ky dvojnásobku poistnej sumy dojednanej pre daného poisteného
v Zozname poisten˘ch zamestnancov.

âlánok 8
Zánik hromadnej zmluvy

1. Hromadná zmluva zanikne v˘poveìou jednou zo zmluvn˘ch strán. V˘poveì
musí byÈ doruãená druhej zmluvnej strane najneskôr ‰esÈ t˘ÏdÀov pred skon-
ãením poistného obdobia.

2. Zánikom hromadnej zmluvy zaniká poistenie v‰etk˘ch zamestnancov poiste-
n˘ch touto zmluvou.

3. Zánikom poistenia posledného poisteného zamestnanca hromadná zmluva
zaniká.
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